
Förderprogramme,	spannende
Einblicke	und	aktuelle	Hinweise	

02.03.2023

Liebe	Kolleg*innen,
	
in	den	kommenden	Wochen	freuen	wir	uns	darauf,	uns	mit	Ihnen	auszutauschen	und	Ihre
spannenden	und	vielfältigen	Ideen	für	unsere	Förderprogramme	zu	erhalten.	Bei
»Weiterkommen!«	finden	die	ersten	Beratungstermine,	bei	denen	Sie	alles	über	das	Format
und	die	Förderbedingungen	erfahren,	ab	der	nächsten	Woche	statt.	Bei	»Zusammenbringen!«
haben	Sie	jetzt	noch	Gelegenheit,	einen	der	letzten	beiden	Termine	wahrzunehmen.
Außerdem	lernen	Sie	in	diesem	Newsletter	eine	künftige	Kollegin	am	ZfKT	kennen,	finden
Hinweise	auf	eine	neue	E-Learning-Plattform	und	dazu	Einiges,	von	dem	wir	glauben:	“Das
könnte	Sie	auch	interessieren”.	Leider	haben	wir	auch	eine	traurige	Nachricht	zu	überbringen:
Mit	Max	Dorner	ist	ein	hochgeschätztes	Mitglied	unseres	Beirats	verstorben.	Einen	kurzen
Nachruf	finden	Sie	am	Ende	des	Newsletters.
	
Wie	immer	wünschen	wir	Ihnen	eine	anregende	Lektüre.	Ihre	Rückfragen	und	Rückmeldungen
nehmen	wir	sehr	gern	entgegen!
	
Mit	herzlichem	Gruß
	
Ihr	Team	des	Zentrums	für	Kulturelle	Teilhabe

»Neu	bei	uns«	#9
Unser	Team	wächst
	
Dr.	Ebru	Tepecik	wird	sich	am	1.	April
unserem	Team	anschließen.	In	ihrer
wissenschaftlichen	Ausbildung	lagen	die
Schwerpunkte	auf	Migrations-	und
Integrations-	sowie	interkultureller
Bildungsforschung.	Als	Dozentin,	Beraterin
und	Impulsgeberin	hat	sie	zur
Implementierung	von	Diversitätsstrategien
mit	Fokus	auf	Organisations-	und
Personalentwicklung	für	diverse
Einrichtungen	gewirkt.	Diese	Expertise	wird
sie	künftig	am	ZfKT	einbringen.
	



Mit	uns	»Weiterkommen!«
Auch	2023	können	Sie	mit	uns
»Weiterkommen!«
Für	alle,	die	sich	zum	ersten	Mal	für	die
Förderung	interessieren,	und	für	alle,	die
wissen	wollen,	was	sich	seit	dem	letzten	Mal
geändert	hat,	bieten	wir	zahlreiche
Beratungstermine	(jeweils	online	über	Zoom)
an,	bei	denen	Sie	umfassend	informiert
werden	und	all	Ihre	Fragen	stellen	können.
Folgende	Termine	stehen	Ihnen	für	eine
Online-Beratung	zur	Verfügung:

Mittwoch,	8.03.2023	um	12:00	-	13:00
Donnerstag,	16.03.2023,	17:00	-	18:00
(in	Kooperation	mit	der	Landesstelle	für
Museen	Baden-Württemberg)
Mittwoch,	22.03.2023,	13:30	-	14:30
Dienstag,	04.04.2023,	17:00	-	18:00
Freitag,	28.04.2023,	11:00	-	12:00
Dienstag,	09.05.2023,	18:00	-	19:00
Mittwoch,	16.05.2023,	09:00	-	10:00
Montag,	05.06.2023,	17:30	-	18:30
Mittwoch,	14.06.2023,	12:00	-	13:00
Dienstag,	20.06.2023,	10:00	-	11:00

Sie	finden	alle	Informationen	zum
Förderprogramm	sowie	die	Anmeldung	für
einen	Beratungstermin	hier.
	

Wir	wollen	Sie
»Zusammenbringen!«	
»Zusammenbringen!«	fördert	Ihr
Vernetzungs-	und	Austauschvorhaben:	Teilen
Sie	Ihr	Know-How	mit	Fachkolleg*innen	im
Land,	reflektieren	Sie	Ihre	Erfahrungen,
vernetzen	Sie	sich	und	entwickeln	Sie	sich
gemeinsam	weiter,	erweitern	Sie	das
Programm	Ihrer	Veranstaltung	um
Fachimpulse,	Beratungsmodule	o.ä.
	
Haben	Sie	Fragen	oder	benötigen	Sie
Beratung?	Nehmen	Sie	einen	der
Beratungstermine	(online	über	Zoom)	wahr,
bei	denen	Sie	umfassend	informiert	werden
und	all	Ihre	Fragen	stellen	können:
	
Montag,	06.	März	2023,	14:00	-	14:30

https://kulturelle-teilhabe-bw.de/weiterkommen3/


Freitag,	17.	März	2023,	09:00	-	09:30
	
Bitte	beachten:	Die	Antragsfrist	läuft
noch	bis		30.	März	2023.
	
Sie	finden	alle	Informationen	zum
Förderprogramm,	darunter	auch	Termine	und
Anmeldung	für	gesonderte	Informations-	und
Beratungstermine	hier.

KuLO-E-Learning-Plattform
gestartet
KuLO	steht	für	Kunst-	und
Kultureinrichtungen	als	Lernende
Organisationen.	Auf	eine	Reihe	von
Trainingsveranstaltungen	2021	und	2022
folgt	mit	der	Lernplattform	kulo.info	nun	die
Ausgestaltung	zu	einem	kostenfreien,
praxisnahen	und	aktivierenden	Online-
Weiterbildungsangebot.	Im	Zentrum	stehen
methodische	Impulse	und	inhaltliche
Begleitung	bei	der	Organisationsentwicklung:
Um	ein	diverses	Publikum	anzusprechen,	um
Barrieren	bei	der	Nutzung	von
Kulturangeboten	abzubauen,	und	um
Kultureinrichtungen	agil,	ressourcenschonend
und	digital	aufzustellen.

Das	könnte	Sie	auch	interessieren:

Termine

Diversität	in	der	konkreten	Umsetzung
Im	Rahmen	des	Programms	“360°	–	Fonds	für	Kulturen	der	neuen	Stadtgesellschaft”	startet	am
9.	März	2023	eine	digitale	Veranstaltungsreihe	unter	dem	Titel	“Diversität	Konkret”.	Kurz	und
bündig	sollen	die	Inputs	Kulturpraktiker*innen	wertvolles	Wissen	vermitteln	und	praxisnahe
Strategien	und	Lösungsansätze	aus	dem	Programm	360°	erläutern.	Expert*innen	aus	dem
Programm	werden	in	je	einstündigen	Online-Meetings	ihre	Erfahrungen	weitergeben	und	mit
den	Teilnehmenden	ins	Gespräch	kommen.
Mehr	Informationen	zu	“Diversität	Konkret”	finden	Sie	hier.

https://kulturelle-teilhabe-bw.de/zusammenbringen/
https://kulo.info/
https://www.kulturstiftung-des-bundes.de/de/projekte/transformation_und_zukunft/detail/diversitaet_konkret.html


Wissenstransfer	in	der	Kulturellen	Bildung	gemeinsam	gestalten
Schon	im	letzten	Newsletter	haben	wir	auf	diese	Veranstaltung	hingewiesen,	nun	ist	das
komplette	Programm	verfügbar:	Unter	dem	Titel	„Experiment	Wissen.	Wissenstransfer	in	der
Kulturellen	Bildung	gemeinsam	gestalten“	lädt	das	Netzwerk	Forschung	Kulturelle	Bildung	vom
16.	bis	18.	März	2023	nach	Wolfenbüttel	ein.	
Mehr	Informationen	finden	Sie	hier.

Nachhaltige	Entwicklung	voranbringen
Sie	kennen	sicher	die	17	Ziele	für	Nachhaltige	Entwicklung	der	UN.	Kultureinrichtungen	stehen
in	einer	besonderen	Verantwortung,	diese	Ziele	zu	verfolgen	und	umzusetzen	-	und	wie	wir	am
ZfKT	bei	einem	Workshop	vor	14	Tagen	einmal	mehr	erleben	durften,	verfolgen	viele	von	Ihnen
großartige	Ansätze,	diesen	Zielen	näher	zu	kommen.
Beim	“17	Ziele	Camp”	am	18.-21.	Mai	im	Kunstzentrum	Karlskaserne	(im	Rahmen	der
Ludwigsburger	Schlossfestspiele)	ist	Gelegenheit,	Ihre	Arbeit	vorzustellen	und	Formate	zu
entwickeln,	die	die	Schaffung	von	Gleichheit	bei	Bildung,	Gender	und	Soziales	und	die	Wahrung
der	Menschenrechte	unterstützen	und	sich	für	eine	nachhaltige,	gerechte	und	sichere	Zukunft
einsetzen.
Die	Anmeldung	bleibt	offen,	doch	wer	sich	schon	bis	Ende	März	anmeldet,	dessen	Beitrag	kann
noch	in	das	offizielle	Programm	aufgenommen	werden,	das	im	April	veröffentlicht	wird.
Alle	Informationen	zur	Veranstaltung	und	Ihrer	Teilnahme	finden	Sie	hier.	

Gelegenheiten

Förderung	für	Frauen	im	Beruf
Im	Rahmen	des	Landesprogramms	“Kontaktstellen	Frau	und	Beruf	in	Baden-Württemberg”
werden	landesweit	unterschiedliche	Qualifizierungs-,	Beratungs-	und	Mentoring-Angebote	für
beruflichen	Einstieg,	Umstieg,	Aufstieg,	Gründung	u.v.m.	angeboten.	Eine	Übersicht	findet	sich
hier.
Das	Landesprogramm	bietet	auch	ein	erfolgreiches	“Mentorinnen-Programm	für	Migrantinnen”
an.	Für	dieses	werden	fortlaufend	Mentees	und	Mentorinnen	gesucht,	mehr	dazu	erfahren	Sie
hier.

Kultur	in	ländlichen	Räumen
Kulturelle	Teilhabe	ist	nicht	zuletzt	eine	Frage	kultureller	Angebote	und	wo	sie	zu	finden	sind.
Die	Dichte	an	kulturellen	Angeboten	und	damit	die	Möglichkeit	zu	Kultureller	Teilhabe	ist	in
Städten	meist	wesentlich	höher	als	in	dünner	besiedelten	Regionen	mit	weniger	urbanen
Zentren.	Das	Politik	&	Kultur	Dossier	„Land-Art(?)	–	Kultur	in	ländlichen	Räumen”	des	Kulturrats
nimmt	sich	des	Themas	an	und	beleuchtet	es	von	allen	Seiten.
Hier	finden	Sie	das	Magazin	zur	Volltext-Lektüre.

Soziokultur	‘22
Vor	welchen	Herausforderungen	stehen	Kulturschaffende	in	Zeiten	gesellschaftspolitischer
Herausforderungen	und	sich	überlagernden	Krisen?	Und	was	bedeuten	diese	für	die	Zukunft
der	soziokulturellen	Landschaft?	Der	Jahresbericht	“Kulturszene	22”	des	Fonds	Soziokultur
behandelt	diese	Fragen	in	Berichten	aus	zahlreichen	Projektbeispielen	und	Übersichten,	sowohl
aus	den	regulären	Förderprogrammen	als	auch	aus	dem	Rettungs-	und	Zukunftsprogramms
"NEUSTART	KULTUR"	der	Beauftragten	der	Bundesregierung	für	Kultur	und	Medien,	BKM.
Die	Publikation	finden	Sie	hier.

https://www.forschung-kulturelle-bildung.de/tagungen/763-14-netzwerktagung-2023
https://sdgs.un.org/goals
https://www.schlossfestspiele.de/ghegktztg0#
https://www.frauundberuf-bw.de/kontaktstellen-frau-und-beruf-uebersicht
https://www.frauundberuf-bw.de/mentorinnen-programm
http://www.kulturrat.de/wp-content/uploads/2022/11/Dossier_Land-Art.pdf
https://www.fonds-soziokultur.de/publikationen/kulturszene.html


Wie	wird	man	Ehrenamtsmanager*in?
Vom	ersten	Einstieg	bis	in	Spezialthemen	bietet	das	modulare	Weiterbildungsangebot	EMA
umfassende	Möglichkeiten,	besonders	geeignet	für	Vereine.	Das	Programm	geht	im	Herbst
2023	online,	und	bereits	jetzt	sind	kleine	Einheiten	zum	Selbstlernen	kostenlos	online	zu
finden,	darunter	die	wichtige	“Einführung	ins	Ehrenamtsmanagement”.
Alles	Weitere	zum	Angebot	gibt	es	hier.

Bewusstsein	für	Diskriminierungen	im	Kulturbetrieb
Das	Berliner	Projektbüro	Diversity	Arts	Culture	gibt	allen,	die	arbeiten	wollen,	einen	Do-It-
Yourself-Workshop	an	die	Hand:	“Ressourcen	solidarisch	einsetzen	–	Diskriminierungsbewusst
arbeiten	im	Kulturbetrieb”.	Jede	Institution,	die	sich	in	dieser	Richtung	weiterentwickeln	will,
kann	mit	dieser	Handreichung	selbst	aktiv	werden.	
Den	DIY-Workshop	gibt	es	hier	zum	Download.

Nachruf

Max	Dorner,	1973	-	2023
Vor	einigen	Tagen	erreichte	uns	die	traurige	Nachricht:	Max	Dorner,	Schriftsteller,	Dramaturg
und	Kulturförderer,	ist	am	18.	Februar	verstorben.	Wir	nehmen	in	stiller	Dankbarkeit	und
Trauer	Abschied	von	unserem	Beiratsmitglied.	Seinen	Angehörigen	wünschen	wir	Mut,	Kraft
und	Trost	in	dieser	dunklen	Zeit.

Zentrum	für	Kulturelle	Teilhabe	Baden-Württemberg	(ZfKT)
Hasenbergsteige	3
70178	Stuttgart
	
www.kulturelle-teilhabe-bw.de
post@kulturelle-teilhabe-bw.de
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